
弥富市立日の出小学校

令和５年４月７日

新入生八十名を迎え、令和５年度がスタートしました！
令和５年度の日の出小学校が動き始めました。

４月６日の入学式では、新入生８０名を日の出っ

子の仲間として迎えることができました。そして、

始業式では２年生から６年生が新しい学級で、新

しい友達と担任に出会いました。令和５年度の日

の出小は、全校児童５１５名、２２学級、教職員４９名でのスタートです。

入学式では「命を大切に！」「友だちとなかよく！」「元気なあいさつ！」の三つの約束を児

童に伝えました。始業式でも２年生から６年生に、「三つの約束を守るお手本になってください」

と確認し合うとともに、今年度の合言葉「みんなでつくろう みんなの日の出小」を全校児童に

伝えました。創立１１年目として新たな一歩を踏み出します。みんなでつくるのは「日本一みん

なが安心して学べる学校」です。そのための方法「自分がされていやなことは、しない、言わな

い」を全校児童で確認しました。そして、できなかったときは「校長先生とやり直しをしよう」

と最後にまとめました。日本一の学校づくりを児童と共に教職員一同、一丸となって教育活動に

全力で取り組んでまいります。しかし、学校だけでは不十分な面が多くのが現状です。保護者や

地域の皆様にも、この目標へのご支援とご協力を賜りますよう、お願い申し上げます。

文責 日の出小学校長 後藤 篤

予定 ４／１０(月)～１４(金) 全学年５時間授業 一斉下校 14:55
４／１０(月)PTA執行委員会 9:00会議室 全委員会 10:00体育館
４／１４(金)学級写真

４／１７(月)授業参観 12:40 PTA総会 14:00 学級懇談会 15:00

入学式：８０名の新入生を迎えて



令和５年度 日の出小学校の教育について
１ 本校の教育目標

「生きる力」を高め、自ら未来を切り拓くことができる児童を育成する。

めざす児童像

・「ひとりでできる子」・・・・生活習慣がきちんと身に付いている子

（自主・自立） 自分のめあてをもって学習に取り組める子

・「のびのび明るい子」・・・・元気に遊び、楽しく運動できる子

（健康・礼節・協力） みんなと協力し、仲よく生活できる子

・「できるまでがんばる子」・・分かる喜びを知り、粘り強く取り組める子

（勤勉・責任） 自分の仕事に責任をもち、やり遂げる子

２ 経営方針

一人一人が輝き、よく学び、心豊かでたくましい弥富の子をめざし、教育活動にあたる。

「拓 く」自らの将来に見通しをもち、進路を切り拓く力を付ける。

「伸びる」心身ともに自らの「よさ」に気付き、自らのよさを向上させ伸ばす。

「出会う」仲間や自分を取り巻く大人との出会いから、他を思いやり、協調・協同できる心を

育てる。

３ 本年度の重点努力目標

合言葉「みんでつくろう みんなの日の出小」～日本一みんなが安心して学べる学校～

ア 確かな学力と学びを育む学習指導の推進

・基礎基本となる知識や技能を定着させる学習指導を工夫する。

・学習意欲を高め、個別最適な学びと協働的な学びの一体化を図る。

・体験活動や外部講師、ICT機器を積極的に活用する。
イ 豊かな人間性を育む教育活動の推進

・思いやりの心や協調・協同できる心、自己肯定感・自己有用感を高める。

・基本的生活習慣や集団のルールの尊重と責任感の高揚を高める。

・相手の個性や立場を理解し、善悪を見極めた行動力を高める。

ウ 健康な身体を育む教育活動・共生社会をめざしたインクルーシブ教育の推進

・健康、安全対策、体育活動、食に関する教育を充実する。

・子どもたちの実態把握や合理的配慮の共有等による計画的な支援を充実する。

・通級指導や外部連携をしながら子どもたちへの個に応じた教育をする。

エ 信頼を高め社会に開かれた学校運営の推進

・ホームページや学校だより等による積極的な情報発信をする。

・ＰＴＡ、学校評議員、民生児童委員と連携した活動を推進する。

・不祥事根絶の推進、働き方について保護者や地域住民への理解と協力を促進する。

○ 児童の学校生活で困ったことがあれば遠慮なくご連絡を！

児童は、学校の教育活動の中で、多くのことを学んでいきます。しかし、まだまだ成長途中

であり、自分で解決できないことも多くあります。学校生活で心配することや困ったことなど

がありましたら気軽に学校までお知らせください。


